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VECUMNIEKU VIDUSSKOLA
AUDZINASANAS DARBA PRIORITATES

2025./2026.-2027./2028. macibu gadam

Audzinasanas darba prioritasu izstrade ir ievéroti ANO Konvencija par bérna tiestbam, Izglitibas likuma,
Bernu tiesibu aizsardzibas likuma, Valsts pamatizglitibas standarta, Valsts visparéjas izglitibas standarta,
Ministru kabineta noteikumos Nr. 480 (Riga 2016. gada 15. julija (prot. Nr. 36 34. §) “Izglitojamo
audzinasanas vadlinijas un informdacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzindsanas metozu
izvertésanas kartiba” noteiktie principi, VIAA noteiktie prioritarie virzieni audzinasanas darbam, ka art
ieklautas skolas prioritates, merki un uzdevumi.

Ievads

Audzinasanas mérkis ir nodrosinat iesp&ju katram izglitojamam klit par krietnu cilvéku, tikumisku,
ricibsp€jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vertibam un tikumiem,
sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat kultirvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas
valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

AudzinaSana ir mérktiecigi organizeta izglitibas procesa neatnemama sastavdala un par tas realizéSanu
ir atbildigs ikviens Vecumnieku vidusskolas pedagogs.

Audzinasana ir virzita uz socialas un kulttiras pieredzes ieguvi, izglitojamo emocionala intelekta attistibu
un pasregulaciju, vertibu sistémas veidoSanos un tikumu izkopSanu, pilsoniski atbildigai un veiksmigai
dzivei sabiedriba. Audzinasana ir ciesi saistita ar paSaudzinaSanu (pasizzinu un paspilnveidi). Izglitibas
procesa tiek veicinata izglitojama izpratne, atbildiga attiecksme un riciba, kas apliecina $adas vertibas —
dzivibu, cilvéka cienu, brivibu, gimeni, laulibu, darbu, dabu, kulttru, latviesu valodu un Latvijas valsti.

Skolas attistibas plana tiek izvirzitas vertibas, kas akcentgjamas konkréta laika posma. 2025./2026.-
2027./2028. m.g. izvirzitas sekojosas vertibas: Athildiba, Sadarbiba, Radosums, ligtspéja, leklausana.



1. Sasaiste ar VIAA prioritatem,

Skolas audzinasanas darba prioritates veidotas, nemot véra katram macibu gadam aktualos valsts
noteiktos audzinasanas virzienus, Bauskas novada izglitibas prioritates un Skolas attistibas plana
1zvirzitas audzinaSanas jomas prioritates.

Macibu gads VIAA noteiktie virzieni Ve‘cul-n_n s R
prioritate
2025./2026. Lidzdaliba ¢ Atbalsts  Pieredze Pilsoniska Iidzdaliba un atbildiba
_ _ . - Piederiba, sociali emocionala
2026./2027. Integracija « Parnese  Piederiba kompetence un vértibas balstita riciba
2027./2008. i Ilgt'sp_ejlga domasana, iniciativa un
atbildiba

2. Sasaiste ar Vecumnieku vidusskolas attistibas planu 2025.-2028.g

Attistibas plana mérkis AudzinaSanas darba ieguldijums

1. Kvalitativa izglitiba moderna un Pasvadiba, atbildiba, kritiska domasana, digitala
ilgtsp&jiga skola pratiba, ilgtsp€ja un iniciativa.

2. Izglitojamo labsajiitas un emocionalas | Piederiba, SEM, drosiba, attiecibas, konfliktu risinasana
veselibas stiprinasana un atbalsta sist€éma.

3. Infrastruktras, tehnologiju un Digitala drosiba, digitala pilsoniba un atbildiga
digitalas vides attistiba tehnologiju izmantoSana.

4. Efektiva skolas parvaldiba balstita Skolénu pasparvalde, Iidzdaliba, sadarbiba ar vecakiem,
demokratijas principos un sadarbiba pasvaldibu, uznémumiem un kopienu.

3. Kopgjais audzinasanas darba méerkis 2025.-2028.gadam

Veidot drosu, ieklaujosu, demokratisku, vertibas balstttu un ilgtsp&jigu skolas vidi, kura ikviens
1zglitojamais attista pasvadibas, sociali emocionalas, pilsoniskas un sadarbibas prasmes, izjiit piederibu
skolai un kopienai, aktivi iesaistas skolas dzivé un uznemas atbildibu par savu ricibu un apkartgjo vidi.

4.2025./2026. — 2027./2028. gada prioritates

2025./2026. — PILSONISKA LIDZDALIBA UN ATBILDIBA
Sasniedzamais rezultats: Skoléns ka aktivs skolas un kopienas dalibnieks

2026./2027. — PIEDERIBA, SOCIALI EMOCIONALA KOMPETENCE UN VERTIBAS
BALSTITA RICIBA
Sasniedzamais rezultats: DroSas attiecibas, pasvadiba, piederiba un sadarbiba

2027./2028. — ILGTSPEJIGA DOMASANA, INICIATIVA UN ATBILDIBA
Sasniedzamais rezultats: Riciba skolas, kopienas un vides attistibai



4.1. 2025./2026. — Pilsoniska Iidzdaliba un atbildiba
Sasniedzamais rezultats: [zglitojamie izprot demokratijas principus, savas tiesibas un pienakumus, prot
paust un argumentgt viedokli, piedalas skolénu pasparvalde un skolas dzive, ka arT uznemas atbildibu
par kopigi pienemtajiem lémumiem.

Uzdevumi:

e Veidot skolénu pasparvaldes darbibu ka sistematisku izglitibas iestades kulttras sastavdalu.
e [esaistit izglitojamos skolas noteikumu, tradiciju un ikdienas dzives jautajumu izvertésana.
e Veidot skolénu iniciativu sistému: skoléns ierosina, skola uzklausa, kopigi istenojam.

e Organizet pilsoniskas lidzdalibas un sabiedriskas aktivitates.

Raditaji:
e  >60 % izglitojamo aptauja norada, ka jutas uzklausiti.
e Skolénu pasparvalde iesaistita vismaz 3 skolas Iémumu/procesu apspriesana vai istenosana.
e Vismaz 3 pilsoniskas Iidzdalibas iniciativas gada.

4.2.2026./2027. — Piederiba, sociali emocionala kompetence un vertibas balstita riciba
Sasniedzamais rezultats: [zglitojamie izjut piederibu skolai un klasei, sp€j atpazit un regulét emocijas,
veidot cienpilnas attiecibas, sadarboties, risinat konfliktus un pienemt lémumus, balstoties skolas
vertibas un tikumos.

Uzdevumi:

e Integrét sociali emocionalas macisanas elementus macibu procesa, klases stundas un skolas
ikdienas kulttira.

e Stiprinat piederibu skolai, klasei, pasvaldibai un Latvijai, caur aktivu skolénu ricibu

e Veidot vienotu pieeju konfliktu, mobinga un vardarbibas profilaksei un risinaSanai.

e Stiprinat sadarbibu starp klases audzinataju, izglitojamo, vecakiem un atbalsta personalu.

e Veidot vertibu un tikumu tematiskos notikumus

e Istenot APU programmu

Raditaji:
o >75 % izglitojamo pozitivi vérte skolas psihologisko un emocionalo klimatu.
e Irnotikusi 5 vertibu/tikumu notikumi macibu gada.
e Vismaz 3 SEM metodiskas darbnicas pedagogiem.
e Istenot APU programmu 1. — 7 klas€s, stiprinot skolénu pozitivo uzvedibu.

4.3.2027./2028. — Ilgtspejiga domasana, iniciativa un atbildiba
Sasniedzamais rezultats: [zglitojamie izprot ilgtsp€jigas attistibas principus, izverte savas ricibas
ietekmi uz vidi un sabiedribu, identific€ problémas, piedava risindgjumus, uznemas iniciativu un isteno
praktiskas parmainas.



Uzdevumi:

e Turpinat aktivu dalibu Ekoskolas programma.

e [esaistit skolénus realu vides un skolas dzives problému identificéSana.
e Saistit vides izglitibu ar STEM un starpdisciplinaru macisanos.

e Attistit atbildiga pat€rina un aprites ekonomikas izpratni.

e Sadarboties ar vietgjiem uznémumiem, organizacijam un pasvaldibu.

Raditaji:
e >80 % izglitojamo iesaistas vismaz viena vides vai ilgtsp€jas aktivitate gada.
e Vismaz 5 skolas organizéti vides pasakumi gada.
e Vismaz 2 sadarbibas projekti ar viet€jiem uzn€émumiem/organizacijam.
e Vismaz 1 starpdisciplinars ilgtsp€jas/STEM projekts katra izglitibas posma.
e Skola turpina dalibu Ekoskolas programma un tiecas saglabat Zalo karogu.

5. IstenoSanas un izvértéSanas principi

1. Planojot un istenojot aktivitates klases audzinatajs nem véra katras klases vajadzibas un skolénu
individualas vajadzibas, valsts izvirzitas prioritates un skolas audzinaSanas darba prioritates.

2. Audzina$anas stundu planojums javeido balstoties uz Vecumnieku vidusskolas attistibas plana
ietvertajam audzinasanas darba prioritatém konkr&tajam macibu gadam.

3. Klases audzinasanas darbibas plana ietver: klases stundas, skolénu izpéti, skolotaju, skolénu un
vecaku sadarbibu, arpusstundu aktivitates.

4. Klases audzinataju stundu plans tiek veidots 35 klases stundam (9. un 12.klase - 33 stundas),

nemot veéra klases vajadzibas, klases audzinatajs izv€las nepiecieSamo stundu skaitu tematu apguvei,
klases stundas izmantojamas metodes un panémienus balstoties uz péctecibas principu un jau apgiito.
5. Tematisko grupu TstenoSana pa macibu stundam ir ieteicams raksturs, sastadits balstoties uz
Valsts izglitibas un satura centra izstradato metodisko Iidzekli ,,Klases stundu programmas paraugs”
Precizi stundas t€ma sasniedzamie rezultati pielikuma pa klasu grupam VISC metodiskaja materiala*

6. Vienu klases stundu ménest tiek veltita vides t€mam un atbildigai, uz ilgtsp&jigu ricibu verstas,
personibas veidosanai

7. Ieklauj planojuma sociali emocionalo macisanos - SEM

8. Ieklauj planojuma Atbalsts pozitivai uzvedibai APU programmas noteikumu macisanu klases
stundas

9. P&c nepieciesamibas klases stundas var planot ka organizatoriskas, gatavojoties dazadiem
pasakumiem,;

10.  Klases stundu laika var biit organiz&ti pasakumi, tikS§anas visam klasém kopa vai atseviskam
klaSu grupam, kas atbilst tematiskajam grupam;

11.  AudzinaSanas temati tick aplikoti arT vairaku macibu priekSmetu stundas, tadéjadi klases

audzinatajam ieteicams sadarboties ar attiecigd macibu priekSmeta skolotaju, integréjot apglistamos
tematus macibu priekSmetu stundas.



Klases stundu temati

1kl |2kl |3kl |4kl |5kl |6kl |7kl |8kl |9kl |10kl | 11.kl| 12.kl

Sevis izzindasana un

pilnveidosana

Piederiba valstij 5 5 5 5 5 5 5 5 5 6 6 6
Pilsoniska lidzdaliba | 3 3 3 4 4 4 5 5 5 6 6 6
Karjeras izvele 5 5 5 6 6 6 5 5 5 6 6 6
Veseltba un vide 6 6 6 4 4 4 5 5 5 7 7 6
Drosiba 10 |11 |11 |11 |11 |11 |10 |10 |8 5 5 4

"Klases stundu programmas paraugs" VISC. 2016

AudzinasSanas darbs tiek 1stenots ne tikai klases stundas, bet arT macibu procesa, skolénu pasparvaldg,
intereSu izglitiba, skolas pasakumos, karjeras izglitiba, Ekoskolas aktivitatés, sadarbiba ar gimeném,
pasvaldibu un kopienu.

Prioritates izvertéSana notiek izmantojot skolotaja pasvertejuma metodi un direktora vietnieka
audzinasanas joma apkopoto un izvertéto prioritaSu sasniegSanu macibu gada beigas

Ieticamie atbalsta resursi klases audzinatajam:

Resurss

Skola2030 —
Veértibas un tikumi

Skola2030 —
Caurviju prasmes

Skola2030 — Sociali
emocionala
macisanas

VIAA — metodiskie
materiali

Euroguidance

Profesiju pasaule

Saeima — skolam

Bérnu aizsardzibas
centrs

BAC — metodiskie
materiali

Saturs

Vertibu un tikumu izvelei
klases stundas plana

Sadarbibai, kritiskajai
domasanai, pasvadibali,
pilsoniskajai Iidzdalibai u.c.

Klases mikroklimatam,
emocijam, attiecibam,
konfliktiem, sadarbibai

Klases stundu planoSanai un
tému apgusanai

Karjeras nodarbibam un
aktivitatem

Profesiju izp&tei un karjeras
izvelei

Demokratijai, pilsoniskajai
lidzdalibai, vélesanam,
jauniesu Iidzdalibai

Bérnu tiesibam, drosibai,
vardarbibas un mobinga
prevencijai

Praktiskam nodarbibam par
drosibu, vardarbibas
prevenciju un b&rnu tiestbam

Saite

https://www.skola2030.1v/lv/macibu-saturs/merki-
skolenam/vertibas-un-tikumi

https://www.skola2030.1v/lv/macibu-saturs/merki-
skolenam/caurviju-prasmes

https://www.skola2030.1v/lv/skolotajiem/metodiskie-
lidzekli

https://registri.visc.gov.lv/audzinasana/metmat.shtml

https://euroguidance.viaa.gov.lv/course/section.php?id=19

https://www.profesijupasaule.lv/

https://www.saeima.lv/lv/sabiedribas-lidzdaliba/skolam

https://www.bac.gov.lv/lv

https://www.bac.gov.lv/lv/metodiska-palidziba-2

Sagatavoja Sanita Roga
Vecumnieku vidusskolas direktores vietniece
audzinas$anas darba
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