N2 BAUSKAS
“IN. NOVADS

Vecumnieku vidusskola

Pasnovertejuma zinojums
2025./2026. macibu gads

Vecumnieki, 2026. gada 1. novembris
Izglitibas iestades direktore Evija Preimane
SASKANOTS

Bauskas novada domes priek$sedétajs Aivars Maceks



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas
lestades apraksts

Vecumnieku vidusskola ir Bauskas novada pasvaldibas dibinata un parraudziba esoSa visparejas izglitibas iestade. Tas darbibas
tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparejas izglitibas likums, Darba likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, izglitibas iestades
nolikums un citi normativie akti. Izglitibas iestade nodroSina pirmsskolas, pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas ieguvi;
pirmsskolas izglitiba tiek istenota ari Stelpes pamatskolas pirmsskolas apvienotaja grupa.

Misija

Nodrosinat kvalitativu izglitibu un drosu vidi, kura izglitojamais var izaugt par zinosu, atbildigu, sabiedriski aktivu un konkurétspéjigu
personibu.

Vizija

MUsdieniga un atbalstoSa izglitibas iestade, kas attista katra izglitojama potencialu, veicinot atbildibu, radoSumu un ilgtspé&jigu
attistibu.

Vertibas

Atbildiba, sadarbiba, radoSums, ilgtspéja un ieklausana.
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1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

= . . Uzsakot -
Istenosanas vietas _ Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods macibu - - .
adrese macibu gadu absolventi
gadu
Pirmsskolas izglitibas 01011111 Kalna iela 13a, Vecumnieki; 200 162 39
programma Stelpes pamatskola,
Stelpes pagasts, Bauskas
Speciala pirmsskolas izglitibas 01015511 Kalna iela 13a, Vecumnieki; 0 0 0
programma izglitojamiem ar Stelpes pamatskola,
valodas traucéjumiem Stelpes pagasts, Bauskas
Speciala pirmsskolas izglitibas 01015611 Kalna iela 13a, Vecumnieki; 2 1 1
programma izglitojamiem ar Stelpes pamatskola,
jauktiem attistibas traucéjumiem Stelpes pagasts, Bauskas
Pamatizglitibas programma 21011111 Rigas iela 24, Vecumnieki, 395 392 35
Bauskas novads
Speciala pamatizglitibas 21015611 Rigas iela 24, Vecumnieki, 17 14 0
programma izglitojamajiem ar Bauskas novads
macisanas trauc&jumiem
Visparéjas vidéjas izglitibas 31016011 Rigas iela 24, Vecumnieki, 62 61 16

programma Bauskas novads
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1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izgl.ltOJamo
skaits
01011111 5

Dzivesvietas

maina

5

1.3. Interesu izglitibas programmas

Joma

KultUrizglitiba

Cita

Tehniskas

jaunrade

Vides izglitiba

Kulttrizglitiba

Kulturizglitiba

Vecumnieku vidusskola

Nosaukums

Es - Tu - Més

Matematikas
detektivi

Mazie LEGO
bavnieki

Mazie
pétnieki

Ritma draugi

1. - 4.kl koris

Vecumposms

5 -6 gadi

4 gadi

3-4 gadi

3-4 gadi

4 gadi

1.-4.kl

Turpina programmas apguvi cita izglitibas

Cits
iemesls iestade
0 5
Izglitojamo - = e
. Istenotajs Pieejamiba
skaits
23 Liga pirmsskolas
Bikmane bérniem
13 Linda pirmsskolas
Gargurne bérniem
22 Vita Vévere pirmsskolas
bérniem
18 Ineta pirmsskolas
Karaseva bérniem
13 Jana pirmsskolas
Pabruakle bérniem
43

Istenosanas
vieta

Kalna iela 13a,
Vecumnieki,
Pulcinu telpa

"Bitisu" grupa,
Kalna iela 133,
Vecumnieki

Liepu iela 2,
Vecumnieki,
zale

Kalna iela 13a,
Vecumnieki,
modula zale

"Bitisu" grupa,
Kalna iela 13a,
Vecumnieki

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Lapa 3/ 32



Joma

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Kultarizglitiba

Kulttrizglitiba

KultUrizglitiba

Kulttrizglitiba

Kulturizglitiba

Vecumnieku vidusskola

Nosaukums

1.-4.kl
ansamblis

5.-12.kl
koris

Zénu koris

Tautiskas
dejas 1. - 2.kl

Tautiskas
dejas 3. - 4.kl

Tautiskas
dejas 5. - 6.kl

Tautiskas
dejas 7. - 9.kl

Vecumposms

1.-4.kl
5.-12.kl
1.-6.kl
1.-2.kl
3.-4.kl
5.-6.kl
7.-9.kl

Izglitojamo
skaits

43

35

18

28

Istenotajs
Zaiga

Jegere

Ingrida
Zemlinska

Zaiga
Jegere

Zaiga
Jegere

Agita
Seglicka

Agita
Seglicka

Rata
Vilcina

Rata
Vilcina

Pieejamiba

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Istenosanas
vieta

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
VecumnieKki

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas
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Joma

Kulttrizglitiba

Sporta
izglitiba

Tehniskas

jaunrade

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Vides izglitiba

Nosaukums

Tautiskas
dejas 10. -
12 .kl

Sporta
pulcins
Basketbols

STEM pulcins

Teatra
pulcins
"Zikeri"

Térpu dizains

Ekoskolas
programma

Vecumposms
10. - 12.kl
7.-12.kl

3.kl

1. -4kl
5.-9.kl
1.-12.kl

Izglitojamo
skaits

20

10

12

12

12

1.4. Pedagogu nodrosinajums un raksturojums

Joma

Pedagogu skaits

Vecumnieku vidusskola

Skaits

mainiba u.c.)

69

Istenotajs

Rata
Vilcina

Rinalds
Zarins

lvanda
leveniece

Antra
Zikova

Andra
Rusmane

Sarmite
Vévere

Pieejamiba

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Vecumnieku
vidusskolas
izglitojamie

Istenosanas
vieta

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
VecumnieKki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Rigas iela 24,
Vecumnieki

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu
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Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu

Joma SRS mainiba u.c.)
2026. gada 29. maija pedagogiska personala uzskaité ir 69 personas. No tam 26 ir
vairak neka viens amata ieraksts. Planojot macibu procesu, slodzes un aizvietoSanu,
janem véra amatu apvienojums un atbalsta jomu nodrosinajums. Pirmsskola
2025./2026.m.g. tiek nodroSinatas 19 pedagogu amata vietas.

Pedagogu skaits, kas ieguvusi 2 Pirmsskola 2025./2026.m.g 2. pedagogiskas profesionalitates kvalitates pakapi

profesionalas darbibas ieguvusi divi pedagogi. Savukart diviem pedagogiem Si pakape ir spéka no

kvalitates pakapes 2024./2025.m.g.

llgstoSas vakances izglitibas 1 Specialais pedagogs

iestade (vairak ka 1 méenesi)

Izglitibas iestadé pieejamais 8 2026. gada 29. maija personala uzskaité ir izglitibas psihologs, socialais pedagogs,
atbalsta personals izglitibas logopéds, karjeras konsultants, tris pedagoga paligi un bibliotekars.
iestadé macibu gada beigas
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie
merki

Stiprinat skolénu
macibu
sasniegumus un
prasmes, lai tas
bltu aktualas
darba tirgus un
nakotnes
prasmju
vajadzibam.

Vecumnieku vidusskola

Sasniegtie rezultati

1. Skolénu vidéjais vertéjums centralizétajos
eksamenos (CE) 61% 2. Skolénu 1patsvars ar
sasniegumiem virs 60% CE 52% 3. Zemako
rezultatu (zem 30%) skolénu 1patsvars CE 13%.
4. Vidéjais gada vértéjums 7.-9. klasés 7,1
balles 5. Skolénu daliba macibu projektos,
pétnieciskaja vai praktiskaja darbos 76% 6.
Skolénu daliba olimpiadés, konkursos,
sacensibas 53% 7. Karjeras izglitibas un
prasmju attistibas pasakumu skaits 8. Skolénu
apmierinatiba ar macibu procesu 9. Pedagogu
profesionalas pilnveides pasakumu skaits ar
inovativu saturu. 10. Skolénu ipatsvars, kas
péc 9. klases turpina izglitibu vidusskola vai
profesionalaja programma.

Norade
par
izpildi

Sasniegts

Sasniegts

Komentari par izpildi

1. Vérojams uzlabojums matematikas un
anglu valodas eksamenos. Palielinats
konsultaciju skaits un individualais atbalsts.
2. Uzlabojusies sagatavotiba un macibu
motivacija vidusskolas posma. 3.
Samazinajums, pateicoties mérktiecigam
atbalstam skoléniem ar macisanas
gratibam. 4. Noturigi augsupejosa tendence,
ipasi dabaszinatnu priekSmetos. 5. Aktiva
iesaiste projektos “Skola2030” un vietéjas
kopienas aktivitatés. 6.Palielinajies skolénu
skaits, kas parstav skolu novada un regiona
[fmeni. 7. Sadarbiba ar vietéjiem
uznémumiem, “Junior Achievement”
programmam un absolventiem. 8: Edurio
aptaujas dati: 82% Pozitivi vérté radosas
stundas, skolotaju atsaucibu un digitalo
macibu vidi. 9. Pedagogi aktivi piedalas
kursos par digitalo pratibu un formativo
vértésanu. 10. 89 % skolénu turpina izglitibu
regionalajas skolas vai tehnikumos.
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Prioritarie
merki

Nodrosinat
katram skolénam
individualu
atbalstu un
izaugsmes
iespéjas, veidojot
ieklaujoSu un
droSu macibu
vidi.

Attistit pedagogu
kompetences un
izglitibas
iestades vadibu
ar mérki
nodrosSinat
ilgtspéjigu un

Vecumnieku vidusskola

Norade
par
izpildi

Sasniegtie rezultati

1. Skolénu Tpatsvars, kuriem nodrosinats
individualais atbalsta plans (IAP) 2. Atbalsta
personala konsultaciju skaits gada. Pieaug
psihologa un specialo pedagogu iesaiste
individualaja darba. 3. Skolénu 1patsvars, kas
izmanto atbalsta pasakumus macibas (piem.,
pagarinatais laiks, papildkonsultacijas) 28%. 4.
Skolénu apmierinatiba ar emocionalo droSibu
skola 5. Bulinga gadijumu skaits, kas registréti
un risinati saskana ar protokolu 5. Samazinajies
konstatéto gadijumu skaits, uzlabota
preventiva darbiba. 6. Skolénu lidzdaliba skolas
pasparvaldé un lidzdalibas pasakumos 7.
Skolénu un vecaku apmierinatiba ar atbalsta
pieejamibu skola. 8. leklaujosas izglitibas
apmacibas iesaistito pedagogu skaits Pedagogi
pilnveido zinasanas diferencéta macibu
procesa veidoSana. 9. Preventivie pasakumi
(klases stundas, droSibas dienas, psihologiskas
labsajutas aktivitates). 10. Skolénu kavéjumu
dienu skaits uz vienu skolénu.

1. Pedagogu 1patsvars, kas piedalijusies
profesionalas pilnveides pasakumos. 2.
Pedagogu Ipatsvars, kas pilnveidojusi digitalas
prasmes. 3. Skolotaju, kas piedalijusSies
pieredzes apmainas pasakumos ar citam
skolam. 4. Pedagogu apmierinatiba ar
profesionalas pilnveides iespéjam 5. Regulari

Daléji

sasniegts

Komentari par izpildi

1. 14% . Palielinats atbalsts skoléniem ar
macisanas un uzvedibas grutibam.
2.Aktivaka vecaku un skolotaju sadarbiba
macibu atbalsta joma. 3. Edurio aptaujas
dati: 85%. levérojami uzlabojusies skolénu
izjuta par drosu un ieklaujoSu vidi. 4.
Samazinajies konstatéto gadijumu skaits,
uzlabota preventiva darbiba. 5. 58%
gadijumu veicinata skolénu balss un
lldzdaliba Iemumu pienemsana. 6. Edurio
aptaujas dati: 83%. Atzinigi vérté psihologa,
sociala pedagoga un klasu audzinataju
darbu. 7. Visi skolas un pirmsskolas
pedagogi veikusi savu dalibu ieklaujoSas
izglitibas apmacibas. 8. Regulari organizéti
pasakumi par emocionalo veselibu un
sadarbibu. 9.Samazinajusies kavéjumi,
uzlabota macibu motivacija un piederibas
sajuta skolai.

1. Edurio aptaujas dati liecina, ka 94%
pieaugusi skolotaju iesaiste kursos par
macisanas pieejas mainu un formativo
vértésanu. 2. 84% NotikuSas praktiskas
apmacibas digitalo riku un e-vides
izmantoSana. 3. Paplasinata sadarbiba ar
regiona izglitibas iestadem un metodiskajam
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Prioritarie

Norade

marki Sasniegtie rezultati !)ar: _ Komentari par izpildi
X izpildi

efektivu organizéto metodisko sanaksmju / profesionalo apvienibam. 4. Edurio aptaujas dati: 88%

parvaldibu un kopienu tikSanos skaits 6. Vadibas komandas pozitivi vérté atbalstu un iesp&ju macities

kvalitativu profesionalas pilnveides pasakumu skaits 7. atbilstosi individualajam vajadzibam. 5.

macibu procesu. Pedagogu iesaiste macibu procesa kvalitates Stiprinata sadarbiba starp pedagogu
izveértésana (pasvertéjums, kolégu vérosana komandam, ipasi starpdisciplinarajas témas
u.c.) 8. Pedagogu rotacijas un jauno skolotaju 6. Skolas vadiba aktivi iesaistas macibas par
piesaistes ipatsvars. parmainu vadibu un izglitibas inovacijam 7.

73%. Attistita iekSéjas kvalitates kultlra un
atgriezeniskas saites prakse. 8. Pret kopéjo
pedagogu skaitu 28% Jaunu skolotaju
pieplidums, Tpasi sakumskolas un
sveSvalodu jomas.

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki

Macibu procesa
realizacijas un
izglitibas kvalitates
paaugstinasana un
personibas izaugsmes
veicinasana.

Vecumnieku vidusskola

Sasniedzamie rezultati

a) Kvalitativi. Macibu procesa izmanto klasu un individualo sasniegumu analizi, lai savlaicigi
pielagotu uzdevumus un konsultacijas. Matematika ipasa uzmaniba veltita risinajuma izvértésanai
un 9. klases eksamena 2. dalas uzdevumu apguvei; valodas - teksta interpretésanai un
argumentésanai. Snieguma izmainas parbauda ar salidzinamiem uzdevumiem macibu gada laika. b)
Kvantitativi. Noslédzot 2025./2026.-2026./2027. gada attistibas prioritates periodu, vismaz 70%
ballés vertéto 4.-12. klasu izglitojamo sasniedz 7 balles vai vairak; ne vairak ka 5% ir vismaz viens
1-3 ballu gada vértéjums vai ieraksts “nav vértéjuma”. Attieciga priekSmeta CE procentu un gada
vértéjuma, kas salidzinasanai reizinats ar desmit, starpiba neparsniedz 10 procentpunktus. Gada
notiek vismaz tris pedagogu profesionalas pilnveides pasakumi, vismaz 80% pedagogu iesaistas
sadarbibas formas, darbojas vismaz divi skolénu macibu uznémumi un vismaz 60% izglitojamo
ikdienas macibas izmanto digitalos rikus.
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Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

Atbalstosas un a) Kvalitativi. Klasu audzinataji, macibu priekSmetu pedagogi un atbalsta personals vienoti izvérte
emocionali droSas macibu gratibas un apmekléjuma izmainas, Tpasi 7.-9. klasés. Klases un macibu stundas attistita
vides stiprinasana. cienpilna sazina, piederiba skolai un konfliktu risinasanas prasmes. Skoléni iepazist profesijas macibu

darba un saskarsmeé ar darba devéjiem. b) Kvantitativi. Vismaz 75% izglitojamo aptauja pozitivi vérté
skolas emocionalo klimatu, vismaz 80% piedalas skolas aktivitatés. Macibu gada istenoti pieci
vértibu ménesi un vismaz tris sociali emocionalas macisanas metodiskas darbnicas pedagogiem.
Karjeras izglitiba vismaz 85% skolénu piedalas vismaz viena profesiju izzinaSanas pasakuma, notiek
vismaz pieci sadarbibas pasakumi ar darba devé&jiem un profesiju iepaziSanas aktivitates visas 9.-12.
klasés. Rezultatus apkopo, noradot aptauju respondentu un pasakumu unikalo dalibnieku skaitu.

llgtspéjiga a) Kvalitativi. Pirmsskolas telpu, bezvadu interneta un dabaszinatnu macibu vides pilnveide tiek
infrastruktdras un planota atbilstosi bérnu un pedagogu vajadzibam. Vides izglitibas iniciativas izglitojamie apgust
vides izglitibas ilgtspéjigas ricibas prasmes un piedalas praktiskos darbos. b) Kvantitativi. 2026./2027. macibu gada
attistiba. Istenotas vismaz piecas vides izglitibas iniciativas. Attistibas prioritates 2026./2027.-2027./2028.

gada perioda pirmsskolas é€ka renovétas vismaz tris macibu telpas, izveidota dabaszinatnu un STEM
klase un uzlabots Wi-Fi parklajums visa pirmsskolas teritorija.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "Macisana un macisanas" |

3.1.1. Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas izglitibas programma (ja attiecinams)

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes
Macibu
stundu/

nodarbibu
vérosSana

Vecumnieku vidusskola

Stipras puses

Pirmsskolas izglitibas procesa tiek sekméta bérnu
vispusiga attistiba, pozitiva attieksme pret
macisanos un sagatavoSanas skolas gaitam. Macibu
darbs veicina bérnu pasapzinu, sadarbibas prasmes
un radoSumu. MaciSanas galvenokart notiek
rotaldarbiba, bérniem praktiski darbojoties, izzinot,
pétot un eksperimentéjot; pedagogs vada procesu
un sniedz nepiecieSamo atbalstu. Macibu saturs tiek
istenots integrétas nodarbibas, sasaistot dazadu
macibu jomu prasmes. Dala macibu procesa
norisinas ara vidé, izmantojot iespéjas vérot, pétit
un praktiski iepazit apkartéjo pasauli. Sis pieejas
tiek turpinatas un pilnveidotas ari 2025./2026.
macibu gada. Nodarbibu véroSana aptvérusi 100 %
pirmsskolas pedagogu. Vérosana tiek izmantota
macibu procesa kvalitates izvértéSanai un
pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibu
noteikSanai.

Turpmakas attistibas vajadzibas

80% pedagogu pilnveido prasmi planot un analizét
savu darbu, sasaistot izvélétas macibu metodes un
sniegto atbalstu ar bérnu iesaisti un sasniedzamo
rezultatu apguvi. Veicinat savstarpé&ju nodarbibu
véroSanu un profesionalas pieredzes apmainu, stiprinot
prasmi objektivi un péc kopigiem kritérijiem izvertét
kolégu sniegumu. Apvienotaja grupa ipasu uzmanibu
pievérst dazada vecuma bérniem piemérotiem
uzdevumiem un atbalstam. Paplasinat pétniecisku,
praktisku un radosu darbibu, ka ari ara vides
izmantoSanu, sasaistot aktivitates ar konkrétiem
sasniedzamajiem rezultatiem. Pedagogu profesionalaja
sadarbiba izvértét jaunu macibu panémienu
piemérotibu un dalities ar veiksmigiem piemériem.
Bérnu attistibas novérojumus izmantot turpmaka
macibu darba un atbalsta planosana, sadarbojoties ar
vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem un
nepiecieSamibas gadijuma ar atbalsta personalu.
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3.2. Elements “Macisana un macisanas” Il

3.2.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu vérosana.

Macibu stundas tika vérotas ar merki saskatit ka macibu procesa tiek akcentétas caurviju prasmes, it ipasi sadarbibas un digitalas
prasmes, Tika vérots ka izglitojamajiem tiek nodrosinata individualajam spéjam atbilstoSa izglitiba. Sadarbibas dazadas forma tika
noveérotas 87% véroto stundu, atbalsta strukturas tika izmantotas 65% véroto stundu, bet digitalas prasmes tikai 30% gadijumos (Seit
netiek ieskaititas datorikas stundas). Pirmsskolas nodarbibu véroSsanas mérkis ir izglitibas procesa kvalitates uzraudziba, Tpasu
uzmanibu pievérsot skaidri formulétiem un izglitojamajiem saprotamiem sasniedzamajiem rezultatiem, caurviju prasmju attistisanai,
macibu procesa individualizacijai un diferenciacijai, pasvaditas maciSanas veicinasanai, ka ari jégpilnas un attistoSas atgriezeniskas
saites nodroSinasanai. 76% véroto Klases stundas prioritaté Pilsoniska lidzdaliba un atbildiba, skoléni iesaistas pilsonisko aktivitasu
planosana un uznemas atbildibu par to istenoSanu.

3.2.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

Administracijas vérotajas macibu stundas 98% tiek skaidri formuléts un skoléniem komunicéts sasniedzamais rezultats. 95% tiek
veikta skolénu ieintereséSana un macibu vielas sasaiste ar realas dzives piemériem. Sadarbiba tiek vérota 87% stundu. Uzdevumi ir
skaidri formuléti, saprotami 95% veérotajaas stundas, tacu uzdevumu diferencéSananotiek tikai 50% stundu. Skolotaji ir nedrosi digitalo
prasmju macisana, tapéc vérotajas stundas tika konststéts tikai 30% gadijumos. Formativa vértésana un atgriezeniskas saites
kvalitativa sniegSana notiek 99% vérotajas stundas. Skolotaju savstarpéja stundu véroSana notiek pieredzes apmainas noltikos un
mazo macisanas grupu ietvaros. Galvenie akcenti ir klasvadiba, skolénu ieintereséSana un motivacijas veidoSana, ka ari konkétas
metodes vai panémiena novérosana darbiba. Péc stundu véroSanas vienmér notiek savstarpéja saruna péc PPP principa. Skolotajs
sanem atgriezenisko saiti par macibu stundas norisi un pilnveidojamo, ja tads ir konststéts. Pirmsskola 60 % véroto nodarbibu ir
skaidri formuléts sasniedzamais rezultats, kas ir saprotams izglitojamajiem un atbilst vinu vecumposmam. 65 % véroto nodarbibu tiek
meérktiecigi veicinata caurviju prasmju attistiba, ipasu uzmanibu pievérsot pasvaditai macisanas, sadarbibas un kritiskas domasanas
prasmém. 55 % véroto nodarbibu tiek 1stenota macibu procesa individualizacija un diferenciacija, pielagojot uzdevumus izglitojamo
spé€jam, vajadzibam un attistibas [imenim. 75 % véroto nodarbibu pedagogi veicina izglitojamo patstavibu, iniciativu un aktivu iesaisti
macibu procesa. 55 % véroto nodarbibu tiek nodrosinata savlaiciga, jégpilna un izglitojamo vecumposmam atbilstoSa atgriezeniska
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saite. 70 % pedagogu veic savas profesionalas darbibas pasanalizi, izvérté nodarbibu vérosana iegltos rezultatus un nosaka
turpmakas profesionalas pilnveides vajadzibas.

3.2.3. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu
stundu verosana iegutajiem datiem un informaciju.

Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
izveidota sistéma
datu ieguvei par
macisanas un
macisanas
kvalitati un tas
pilnveidei.

Vecumnieku vidusskola

Stipras puses

Macibu stundu un pirmsskolas nodarbibu véroSanu veic
skolas administracija un metodisko komisiju (MK)
vaditaji. Pedagogi ari savstarpéji véro kolégu stundas,
veicinot profesionalas pieredzes apmainu un sadarbibu
macibu procesa pilnveidé. 2025./2026. macibu gada
stundas un nodarbibas vérotas vairak neka 25 %
pedagogu. leguta informacija tiek izvértéta atbilstosi
véroSanas mérkim un izmantota macisanas un
macisanas kvalitates analizei. VéroSana lauj parrunat
macibu metozu izvéli, izglitojamo lidzdalibu un atbalsta
nodrosinasanu, ka ari noteikt pedagoga profesionala
darba pilnveides virzienus.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot stundu un nodarbibu véroSanas
planosSanu, nodroSinot plasaku pedagogu
iesaisti un vienotu skolas administracijas un
MK vaditaju pieeju vérojumu izvértésanai.
Vérosana pieverst uzmanibu sasniedzamo
rezultatu izpratnei, izglitojamo patstavigai
darbibai, uzdevumu pielagosanai dazadam
macisanas vajadzibam un atgriezeniskas
saites lietderibai. Péc vérotas stundas vai
nodarbibas parrunat ar pedagogu konstatétas
stipras puses un pilnveidojamos aspektus,
vienoties par istenojamam darbibam un
turpmak izvertét sasniegto progresu.
Vérojumu apkopojumu izmantot metodisko
komisiju darba prioritasu un profesionalas
pilnveides pasakumu noteikSanai. Rosinat
skolotajus aktivak veikt stundu pasanalizi.
PaplaSinat kolégu savstarpé&jo stundu
véroSanu, sekmeéjot veiksmigu macibu
panémienu parnemsanu. Rosinat pedagogus
piedalities kvalitates pakapes novertésana,
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas procesa
planosanas un
istenosSanas
efektivitate un
kvalitate.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija
un personalizacija.

Vecumnieku vidusskola

Stipras puses

Skolotaji, planojot macibu stundas, veiksmigi izmanto
atpakalejoSo planoSanu, izvirza sasniedzamus mérkus,
mak komunicét sasniedzamos rezultatus, veikt
kvalitativu formativo vértésanu un sniedz atgriezenisko
saiti. Pedagogi pakapeniski apgust metodes un macibu
formas, kas palidz ieklauties macibu procesa skoléniem
ar dazadam macisanas vajadzibam. Stundu vérojumos
konstatéts, ka 30% skolotaju prasmigi izmanto
diferencésanu. Pirmsskolas pedagogi merktiecigi plano
un isteno macibu procesu, izvirzot skaidrus, izglitojamo
vecumposmam un individualajam spé&jam atbilstoSus
sashiedzamos rezultatus. Pirmsskola macibu procesa
tiek izmantotas daudzveidigas, bérncentrétas macibu
metodes, veicinot izglitojamo caurviju prasmju attistibu,
patstavibu, iniciativu un pasvaditu macisanos.
Pirmsskola macibu procesa tiek nodroSinata izglitojamo
vecumposmam atbilstoSa atgriezeniska saite, veicinot
bérnu izpratni par paveikto un sasniegto rezultatu.

Specialas izglitibas nepiecieSamiba ar pedagogiski
medicinisko komisiju atzinumiem péc MK 556
noteikumiem citu specialistu ieteikumiem tika veikta 27
skoléniem. Valodu, matematikas un citu macibu
priekSmetu skolotaji veidoja skolénu IIP.

Turpmakas attistibas vajadzibas

izmantojot to sava darba izvértésanai un
profesionalajai izaugsmei.

Macibu stundas lielaku véeribu veltit caurviju
prasmju attistiSanai, ipasi digitalajai pratibai.
Planojot stundu, novérst vienveidigu
uzdevumu izmantosanu, bet vairak izveléties
kompleksus, dazada llmena uzdevumus. Lai
veiksmigak diferencétu macibu procesu,
javeicina pedagogu sadarbiba macisanas
grupas, metodisko komisiju darba, saistiba ar
dazadu diferencésanas metozu un panémienu
apzgusanu un pielietoSanu macibu procesa.
Pirmsskola- pilnveidot pasvaditas macisanas
un caurviju prasmju attistiSanas iespéjas
ikdienas macibu procesa, veicinot izglitojamo
patstavibu, izvéles iespéjas un aktivu
lidzdalibu. Pirmsskola- Pilnveidot jégpilnas un
attistoSas atgriezeniskas saites sniegSanas
panémienus, iesaistot izglitojamos sava
snieguma izvértésana atbilstosi
vecumposmam.

Stiprinat pedagogu profesionalo kompetenci
macibu procesa individualizacija un
diferenciacija, nodrosSinot katra izglitojama
spéjam un vajadzibam atbilstoSu macibu
procesu.
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas procesa
istenosSanas
kvalitate
attalinatajas
macibas.

Macibu
sashiegumu
vértésanas
kartiba.

Izglitibas iestades
individualizéta

un /vai
personalizéta

Vecumnieku vidusskola

Stipras puses

Skola attalinatas macibas notika 2026. gada 2. februari.
Lémums tika pienemts, pamatojoties uz Bauskas novada
domes izpilddirektora rikojumu. Stundas tika organizétas
attalinati péc noteikta stundu saraksta, veicinot
pasvaditas macisanas iemanas. Pedagogi operativi un
kvalitativi nodrosinaja attalinato macibu procesu,
izmantojot E-klases video sazinu un dienasgramatu, ka
ari platformas Uzdevumi.lv un Soma.lv

Visi pedagogi veic skolénu sasniegumu vértésanu,
izmantojot Vecumnieku vidusskolas" Kartibu par
izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanu"kura
izstradata un balstas uz valstinoteiktajiem
normativakiem aktiem. Skola izstradata sistéma, kas lauj
skoléniem, vecakiem un pedagogiem uzskatami redzét
planotps parbaudes darbus. Parbaudes darbu grafiks,
katra ménesa sakuma, tiek ievietots e-klasé un izvietots
pie zinojuma déla. Skoléni savlaicigi tiek iepazistinati ar
sasniedzamajiem rezultatiem un vertésanas kritérijiem,
kuri tiks ieklauti summativaja vértéjuma. Regulari tiek
veikta formativa vertésana, lai skoléni varétu sekot savai
izaugsmes dinamikai.

Specialas izglitibas nepiecieSamiba ar pedagogiski
medicinisko komisiju atzinumiem péc MK 556
noteikumiem citu specialistu ieteikumiem tika veikta 27
skoléniem. Aktivi iesaistijas klaSu audzinaataji
komunikacija ar vecakiem, valodu, matematikas un citu
macibu priekSmetu skolotaji veidoja skolénu IIP. Skola

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vecumnieku vidusskolas "Kartiba par
kombinéta macibu procesa organizésanu".

Pedagogiem, veidojot formativas veértésanas
un summativas vértésanas darbus, lielaka
uzmaniba japievers kritériju formulésanai, lai
tie butu skaidri saprotami un izmérami.

Pedagogiem jaturpina apgut prasmes,
stundas laika regulari pievérst uzmaniba
skoléniem ar dazadam macisanas gratibam,
sniedzot savlaicigu un kvalitativu atbalstu.
Savstarpéji sadarbojoties un iesaistot atbalsta
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

atbalsta sniegsana
izglitojamiem.

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

efektivi darbojas atbalsta personala grupa -logopéds personalu, javeido dazadi atbalsta materiali -
sniedzis atbalstu 11 bérniem visa macibu gada garuma. uzdevumi, darba lapas, atgadnes u.c

Psihologs veicis konsultacijas 167 skoléniem (57%),
psihodiagnostiku uz Ped Med 54 skoléniem (18%),
psihoprofilaksi 26 skoléniem (9%), noticis darbs
starpprofesionalu komanda 5 gadijumos (2%),
psihokorekcija 11 skoléniem (4%)nka ari darba
parraudziba (grupai vai individuali) 23 (8%) reizes.
Socialais pedagogs konsultéjis 93 skolénus - gan
individuali, gan grupa. Konsultéti par macibu
sashiegumiem, uzvedibu, savstarpéjam attiecibam,
emocionalo labklajibu , ka ari sekmju uzlaboSanu un
veidoti citi plani atbilstoSi skolénu vajadzibam. 35
tikSanas un sadarbibas reizes istenotas ar vecakiem,
skolas vadibu un starpinstitucionaliem sadarbibas
partneriem. Organizéti 5 izglitojosi un preventivi
pasakumi.

3.3. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Rezultativa
raditaja
nosaukums
Pedagogiem
nepiecieSamas
izglitibas un
profesionalas

Vecumnieku vidusskola

Stipras puses

67 pedagogiem ir atbilstoSa profesionala kvalifikacija ,atbilst normativo
aktu prasibam un nodrosina visu izglitibas programmu realizésanu. 2
pedagogi studé€, apgustot pedagoga kvalifikaciju. Pedagogi regulari
apgust kvalitativu profesionalo pilnveidi kompetencu pieejas macibu

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Veicinat pedagogu
ieinteresétibu pieteikties
profesionalas kvalitates
pakapes ieguvei.
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Rezultativa
raditaja
nosaukums
kvalifikacijas
atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam
prasibam

Pedagogiem
nepiecieSsamas
profesionalas
kompetences
pilnveides atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam
prasibam

Pedagogu noslodze
un profesionalas
kvalitates
novértésanas
kartiba izglitibas
iestade

Vecumnieku vidusskola

Stipras puses

satura realizéSani. 100% Pirmsskolas izglitibas pedagogiem ir
normativajos aktos noteiktajam prasibam atbilstosa izglitiba un
profesionala kvalifikacija.

Sakara ar ieklaujosas izglitibas programmu ievieSanu skola 99%
skolotaju apguva pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programmu “Macibu procesa istenosSana izglitojamiem ar maciSanas

traucéjumiem un specialam vajadzibam” 72 akadémisko stundu apjoma.

legUtas zinasanas pedagogi lieto sastadot IAP un stradajot ar bérniem
kuriem maciSanas grutibas. 100 % pirmsskolas pedagogi regulari
pilnveido profesionalo kompetenci, piedaloties talakizglitibas
pasakumos, seminaros un pieredzes apmaina. legitas zinasanas un
prasmes tiek izmantotas macibu procesa kvalitates pilnveidei,
musdienigu macibu metozu ievieSanai un izglitojamo individualo
vajadzibu nodrosinasanai. Visiem skolas pedagogiem ir tiesibu aktos
noteikto profesionalas kompetences kursu aplieciba - Bérnu tiesibu
aizsardzibas un audzinaSanas jautajumos. Atzime par iegutam
zinasanam savlaicigi tiek ievadita VIIS.

Izstradata pasnovértéjuma sitéma skola, pastav vienota pasvértéjuma
forma no 5 sadalam, kuras skolotajs var uzskaitit, analizét savu veikumu
- macibu procesa kvalitaté, skolénu sasniegumi un atbalsts tiem,
sadarbiba ar vecakiem, iesaiste skolas mérku sasniegSana un vides
attistiba, ka ari nepiecieSamo un esoso resursu izveértésSana. Vini var
noradit uz tritkumiem un vajadzibam, ierosinat uzlabojumus. Macibu
darba rezultati tiek apspriesti un analizéti MK sanaksmés.Administracija
veic VPD darbu analizi, kur iegutos datus izmanto nakamo mérku un

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Japilnveido pedagogu
prasme izvertét savu
pedagogisko kompetenci un
planot savu talakizglitibu.
Administracijai planot
skolotaju talakizglitibu ,
izvértéjot skolotaju veiktos
pasvértéjumus, analizéjot
skolénu sasniegumus un
skolas izvirzitos mérkus,
apzinot vajadzibas.

Sadarbojoties
administracijai, metodiskajai
padomei un pedagogiem,
pilnveidot pasvéertésSanas un
profesionalas kvalitates
izvertésanas sitemu
izglitibas iestadé. Motivét
pedagogus iesaistities
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Pedagogu
profesionalas
darbibas pilnveides
sistéma izgltibas
iestade

Stipras puses

uzdevumu izvirziSanai. Skolas administracija veic macibu stundu
véroSanu un analizi.

Skolotaji veic metodisko darbu, savstarpéjo macisanos un pieredzes
apmainu "Mazajas macisanas grupas" Saja m.g. darbojas 39 skolotaji 5
grupas: "Klasvadiba - 8", "Sociali emocionala macisanas -5", "Sadarbiba
ar vecakiem -8", "Maci$ana un macidanas - 9", "Tehnologijas -9". Sajas
grupas piedalijas 2 skolotajas no Mazzalves pamatskolas un 7 pedagogi
no Misas pamatskolas. MMG ietvaros skolotaji veica 24 savstarpéjo
stundu véroSanu un analizi. Plass savstarpéjas sadarbibas un pieredzes
apmainas pasakums bija konference "Es esmu audzinatajs!", kura
piedalijas 141 dalibnieks no 10 novada skolam, 5 Latvijas skolam. Tika
organizéti pieredzes apmainas braucieni uz Ogres Kalna pamatskolu,
Babites vidusskolu.

3.4. Elements "Administrativa efektivitate"

Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
vaditaja, izglitibas
iestades darba
pasvértéSanas un
attistibas
planosanas

Vecumnieku vidusskola

Turpmakas attistibas
vajadzibas

profesionalas darbibas
kvalitates pakapes
novéertésana

Planot un organizét
pieredzes apmainas
pasakumus ka ari apmeklét
izglitibas iestades novada,
regiona vai Valsti. Aktivak
dalities ar savas labas
prakses piemériem.

Stipras puses

Izglitibas iestadé tiek istenota mérktieciga darba
planoSana, pasvértéSana un attistibas prioritasu
noteikSana, sasaistot skolas darbibu ar izglitibas
politikas mérkiem, Bauskas novada paSvaldibas
izvirzitajam prioritatém un izglitibas iestades
attistibas planu. Vadibas komanda izvérté

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot pasvértéSanas procesu,
nodrosSinot sistematisku un datos balstitu izglitibas
iestades darbibas rezultatu analizi un sasaisti ar
konkrétiem attistibas mérkiem, uzdevumiem un
sashiedzamajiem rezultativajiem raditajiem. Precizét
vadibas komandas un darbinieku atbildibu par
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

kvalitate un
efektivitate

Personala
parvaldibas
efektivitate

Izglitibas iestades
vadibas komandas
darba efektivitate
un sasaiste ar

izglitibas attistibas

Vecumnieku vidusskola

Stipras puses

izghtibas procesa kvalitati, skolénu macibu
sashiegumus, izglitibas vides pilnveides iespgjas
un iestades resursu izmantoSanu. LEmumu
pienemsSana tiek nemta véra normativo aktu
prasibu ievéroSana, izglitojamo un darbinieku
vajadzibas, ka ari sadarbiba ar dibinataju,
pedagogiem, izglitojamo vecakiem un citiem
sadarbibas partneriem. Tiek pilnveidota iekSéja
dokumentacija, darba organizacija un atbildibas
sadalijums, lai nodroSinatu vienotu, parskatamu
un uz rezultatu sasniegSanu vérstu skolas
parvaldibu.

Personala parvaldiba izglitibas iestadé tiek
istenota ka butiska vadibas funkcija, nodroSinot
darbinieku pienakumu un atbildibas sadali,
profesionalas pilnveides iespéjas un sadarbibu
kopigo mérku sasniegSanai. Pirmsskola: Tiek
veicinata pedagogu savstarpéja sadarbiba,
profesionalas pieredzes apmaina un kompetencu
pilnveide atbilstosi izglitibas iestades
prioritatém.

Vecumnieku vidusskolas vadibas komandas
darbs tiek organizéts, nodroSinot izglitibas
iestades ikdienas darbibas nepartrauktibu,
macibu un audzinasanas procesa koordinésanu
un attistibas prioritasu istenoSanu. Vadibas

Turpmakas attistibas vajadzibas

attistibas plana uzdevumu izpildi, nosakot skaidrus
izpildes terminus un regularu progresa izvértésanas
kartibu. Pilnveidot pieradijumos balstitu IEmumu
pienemsanu, izmantojot skolénu macibu sasniegumu,
pedagogu, izglitojamo un vecaku aptauju, ka an
iekSéjas kvalitates izvértéSanas datus. Stiprinat
darbinieku iesaisti pasvértéSana un attistibas
planosana, veicinot kopigu atbildibu par izglitibas
kvalitati. Turpinat optimizét administrativos procesus
un dokumentu apriti, pilnveidojot digitalo riku
izmantoSanu un nodrosinot efektivu cilvékresursu,
finanSu un materialtehnisko resursu parvaldibu.

Turpmakaja attistiba prioritari pilnveidojama datos un
sasniegtajos rezultatos balstita personala darba
snieguma izvértésana, darbinieku motivacijas
sistéma un profesionali atbalstoSa darba vide,
veicinot katra darbinieka ieguldijumu izglitibas
iestades attistiba un izglitibas kvalitates
paaugstinasana. Pilnveidot pedagogu individualas
profesionalas izaugsmes planoSanu, stiprinot
pasanalizes prasmes un savstarpéjo nodarbibu
véroSanu.

Turpmakaja darba prioritari pilnveidojama vadibas
komandas darbibas rezultatu sistematiska
izvértéSana, atbildibas delegéSana un datos balstita
|Emumu pienemsana. NepiecieSams nodroSinat
skaidru sasaisti starp stratégiskajiem mérkiem,
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

un/vai nozares
politikas mérkiem

Izglitibas iestades
vaditaja zinasanas
un izpratne par
finansu un resursu
efektivu
parvaldibu

Vecumnieku vidusskola

Stipras puses

komandas darbiba ir saistita ar valsts izglitibas
politikas mérkiem, Bauskas novada pasvaldibas
noteiktajiem izglitibas attistibas virzieniem un
izglitibas iestades attistibas plana izvirzitajiem
uzdevumiem. Butiska uzmaniba tiek pievérsta
izghtibas kvalitatei, izglitojamo macibu
sashiegumu pilnveidei, pedagogu profesionalajai
sadarbibai un efektivai resursu izmantosanai.
Pirmsskola- Vadibas komanda nodrosSina
pirmsskolas izglitibas procesa organizésanu,
pedagogu darba koordinéSanu un sadarbibu ar
atbalsta personalu.

Izglitibas iestades vaditaja nodrosina finansu,
cilvékresursu un materialtehnisko resursu
parvaldibu, sasaistot to ar izglitibas iestades
darbibas mérkiem, attistibas prioritatém un
izglitibas procesa vajadzibam. FinanSu un resursu
planosana tiek istenota sadarbiba ar Bauskas
novada pasvaldibu, ievérojot pieskirta
finanséjuma iespéjas, normativo aktu prasibas
un publisko lidzek|u lietderigas izmantoSanas
principus. Vadibas Iémumos tiek nemta véra
nepiecieSamiba nodrosSinat izglitibas procesa
nepartrauktibu, atbilstoSu darba organizaciju un
izglitibas iestades infrastruktiras uzturésanu.

Turpmakas attistibas vajadzibas

ikdienas darba uzdevumiem un izméramiem
rezultatiem, tadéjadi paaugstinot vadibas komandas
darba efektivitati un tas ieguldijumu ilgtspé&jiga
izglitibas iestades attistiba. Veicinat pedagogu
ieinteresétibu pieteikties profesionalas kvalitates
pakapes ieguvei.

Batiska nozime ir projektu finanséjuma piesaistes
iespéju apzinasanai un vadibas komandas iesaistei
lemumu pienemsana, lai nodrosinatu ilgtspéjigu,
pardomatu un izglitibas kvalitates pilnveidei
atbilstoSu resursu parvaldibu.
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Projekta
nosaukums

Daliba Eiropas
Sociala fonda Plus
(ESF+) projekta
"STEM un
pilsoniskas
lidzdalibas norises
plasakai izglitibas
pieredzei un
karjeras izvélei"
(projekta Nr.
4.2.2.1/1/25/1/001)

Skolas sadarbibas
projekts ar kopienu
"Vecaku akadémija"

Vecumnieku vidusskola

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta iss apraksts

2025./ 2026.m.g. notikusas: No 547 izglitojamajiem , taja skaita pirmsskola(5-6gadnieki), kada no
nodarbibam vai ekskursijam piedalijuSies. Kopa projekta aktivitates apguvusi 525 izglitojamie, kopa
Vecumnieku vidusskola izmantojusi un notikuSas 49 aktivitates.

2025./ 2026.m.g. notikuSas: 2 vecaku kafejnicas: 1.-2.klasu vecakiem “Ka izaudzinat laimigu un gudru
bérnu?” lektore llze Dzene Cetru bérnu mamma, blogere, platformas dzene.com autore. - 2.10.2025
11.-12. klaSu vecakiem “Manam bérnam 18 - vins ir pieaudzis. Vai tieSam?” lektore Marite Priekule
gimenes centra “Lina” psihoorganiskas analizes psihoterapijas specialiste - 4.02.2026. 2 lekcijas:
“Skola+ gimene= komanda” lektore Diana Zande psihologe, KBT psihoterapeite, Mgart., Dr.Psych. -
27.11.2025. “Modernas diagnhozes, vai tas ir manam bérnam? Ko darit?” lektors Nikita Bezbarodovs
docétajs, Psihologijas un narkologijas katedra Rigas Stradinu universitate: bérnu psihiatrs; BKUS
Metodiska centra vaditajs bérnu psihiskas veselibas joma: Pusaudzu resursu centra attistibas vaditajs -
15.04.2026. 1 informativs seminars vecaki + bérni + skolotaji: Fokusgrupa 6.-7. klasu skoléni un vecaki
“Atkaribu izraisoSo vielu lietoSana un to ietekme uz veselibu.” - teorétiskais ietvars gim.arste dr. Anna
Medne- Simsone, praktiska dala VP Zemgales regd. parv.inspektore llba Buka - 13.11.2025. Citada
vecaku diena: - “Re ka es macos!” bérni ar vecakiem kopigi piedalijas skolotaju sagatavota mini
nodarbiba par tekoso macibu tému 27.11.2025. Alternativa macibu diena : DrosSibas diena “leej drosi
vasara!” tika aicinati ari vecaki piedalities. lesaistitie dienesti VUGD, NMPD, Valsts Policija - Prevencijas
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Projekta

Projekta iss apraksts
nosaukums

nodala, dienesta suna paraugdemonstréjumi, Runcis Rudis un celu satiksme. Nodarbiba vecakiem par
atkaribas vielu izskatu, bistamibu - inspektore Maksimova. Vidusskoléni tikas ar Mareku Oduminu un
Ediju KlaiSu, kuri dalijas ar saviem pieredzes stastiem par to, kas notiek péc tam, kad tiek parkapta
sarkana linija. Ka sanemties, uzvarét cinu ar sevi un dzivot talak

Programma Latvijas 2024./25.m.g 100% klases apmekl&jusas 2 norises, istenojot tas macibu priekSmetu vai klases stundu

skolas soma sashiedzamo rezultatu ietvaros. Skola papildus organizéjusi 3 kopigas aktivitates ieklaujot visas vecuma
grupas.

Ekoskolu Ekoskolas ir atvérta un demokratiska programma, kas sniedz iespéju skoléniem veidot un istenot aktivu

programma attieksmi un pienemt Iémumus par vides uzlaboSanu gan skola, gan majas. Ekoskolu programma ir

balstita kompetencu pieeja un ir veids, kas palidz sasniegt gan macibu standarta un programmas
definétos sasniedzamos rezultatus, gan vides aizsardzibas un ilgtspéjigas attistibas mérkus. Darbs
ikdiena ciesi saistits ar dazadu jautajumu risinasanu - katru ménesi viena no klases stundam paredzéta
dazadu vides jautajumu skaidroSanai, katru gadu tiek veikts skolas vides izvértéjums, sastadits darba
plans, ko realizé macibu gada laika, bet pavasari Vides izglitibas fondam tiek nosutita atskaite par
paveikto. Skola notiek daudzas aktivitates, kas palidz skoléniem veidot priekSstatus par pareizu
attieksmi pret vides problému risinajumiem - ikgadéji makulatlras un bateriju vakSanas konkursi,
apkartnes un klasu telpu sakopSanas talkas. Aktivi piedalamies Ekoskolu forumos. Un draudzé&jamies ar
tuvakam un talakam Ekoskolam. Babites un Baldones vidusskolam. Ekopadomé var darboties jebkurs
skoléns no 5. - 12.klasei, Ekopadome lemj ar skolas vides probléemam saistitus jautajums, isteno un
parrauga 7 solu istenosanu skola. lerosina un isteno dazadus vides jautajumus un aktivitates.
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde

Attistit maciSanas un macisanas Macibu procesa turpinata macibu pieejas pilnveide, akcentéjot jégpilnu macisanos,
jomas: pilnveidot macibu procesa izpratnes veidoSanu un zinasanu praktisku lietoSanu. Pedagogi macibu procesa
diferenciaciju, piedavajot izglitojamo pakapeniski paplasina uzdevumu klastu, ieklaujot jautajumus un uzdevumus, kas
grupam atskirigus uzdevumus, kas rosina analizét, salidzinat, pamatot viedokli, izdarit secinajumus, risinat

atbilst vinu spéjam un interesém, un problémsituacijas un piedavat radosus risinajumus. Macibu satura apguvé tiek
nemot véra skolénu izzinas procesa aktualizéta Bluma taksonomijas un SOLO taksonomijas izmantoSana, planojot
iezimes, personibas iezimes un sashiedzamos rezultatus, veidojot macibu uzdevumus un izvértéjot izglitojamo
motivaciju, tadéjadi ari pilnveidojot sniegumu. Macibu stundu vérosana un pedagogu profesionalajas sarunas tiek
macibu procesu ar dazadam pievérsta uzmaniba tam, cik liela méra macibu process veicina izglitojamo
macisanas un macisanas stratégijam; domasanas dzilumu, spéju sasaistit iepriekS€jas zinasanas ar jauno macibu saturu un
turpinat iesakto darbu un macibu patstavigi veidot izpratni. Pilnveide tiek turpinata, ipasu uzmanibu pievérsot
procesa biezak realizét macisanos augstaka izzinas llmena uzdevumu ipatsvara palielinasanai un izglitojamo spé€jai

iedzilinoties, izmantojot Solo un Bluma demonstrét kompleksu izpratni.
taksonomiju.

Sekméjot atbalstu izglitojamajiem: 1. 1. Izghtibas iestadé ir pilnveidota atbalsta komandas darba organizacija, nosakot
NepiecieSams pilnveidot un attistit vienu no atbalsta personala specialistiem par atbildigo atbalsta komandas darba
mérktiecigaku piedavajumu vadiSana un koordinésana. Atbildiba ietver atbalsta komandas darba planoSanu un
psihologiska un socialpsihologiska organizésanu, izglitojamo individualo vajadzibu izvértéSanas koordinésanu,
atbalsta nodroSinasanai sadarbibas nodrosinasanu starp iesaistitajiem specialistiem, pedagogiem un
izglitojamajiem, kadam no atbalsta izglitojamo vecakiem, ka ari pienemto IEmumu un sniegta atbalsta péctecibas
personala specialistiem amata uzraudzibu. Sada pieeja veicina sistematiskaku, mérktiecigaku un koordinétaku
apraksta ieklaujot pienakumu - vadit psihologiska un socialpedagogiska atbalsta nodroSinasanu izglitojamajiem. 2.

un organizét atbalsta komandas darbu; Izglitibas iestades timekla vietne ir papildinata ar informaciju par atbalsta personala
2. lestades timekla vietni papildinat ar  specialistiem un vinu darbibas jomam. Informacija sniedz izglitojamajiem, vecakiem
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Noraditais uzdevums

informaciju par atbalsta personala
darbibu iestade; 3. Ja izglitojamajam
tiek rekomendéta izglitibas
programma ar garigas attistibas
traucéjumiem, licencét un istenot sadu
izglitibas programmu, nepiecieSamibas
gadijuma un péc iespéjam ari citas
specialas izglitibas programmas.

Nodrosinat, lai lidz 2021. gada 1.
septembrim visi iestades pedagogi
iegUtu skolotaju kvalifikaciju un apgutu
profesionalas kompetences pilnveidi
atbilstoSi normativo aktu prasibam.

Vecumnieku vidusskola

Izpilde

un pedagogiem iespéju iepazities ar pieejamajiem atbalsta pakalpojumiem,
specialistu kompetenci, atbildibas jomam un konsultaciju sanemsanas iesp&jam.
Tadéjadi tiek veicinata atbalsta pakalpojumu pieejamiba, vecaku informétiba un
savlaiciga sadarbiba izglitojamo individualo vajadzibu risinasana. 3. 2025./2026.
macibu gada Vecumnieku vidusskola tika licencétas divas specialas pamatizglitibas
programmas: - izglitojamajiem ar valodas traucéjumiem (kods 21015511); -
izglitojamajiem ar macisanas traucéjumiem (kods 21015611). Tadé€jadi paplaSinot
izglitibas iestades iespéjas nodrosinat izglitojamo individualajam vajadzibam
atbilstosu izglitibas procesu. Programmu licencésana ir batisks solis ieklaujosas
izglitibas vides attistiba, nodroSinot iespéju izglitojamajiem sanemt vinu attistibas
vajadzibam atbilstoSu izglitibas atbalstu. Programmu istenosSana tiek organizéta
atbilstosi izglitojamo individualajam vajadzibam, normativo aktu prasibam un
iestades pieejamajiem resursiem. VIIS registrétas un licencétas specialas izglitibas
programmas, licencéSanas dokumentacija, izglitibas programmu istenosanas
dokumenti.

Izglitibas iestadé nodrosinata pedagogu profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam. 2026./2027. macibu gada visi izglitibas
iestadé stradajosSie pedagogi atbilst noteiktajam izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas prasibam. Regulari tiek uzraudzita pedagogu kvalifikacijas atbilstiba,
veikta izglitibu un profesionalo kompetenci apliecinoSo dokumentu uzskaite un
aktualizésana VIIS (VIIS dati, pedagogu izglitibas dokumenti, profesionalas
kompetences pilnveides apliecibas, pedagogu profesionalas pilnveides
dokumentacija).
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Pirmsskola - iegltas 3 simpatiju balvas "Laiks jaunieSiem" organizétaja konkursa "Meza zvérs" Pirmsskola - atzinibas raksts LLKC
rikotaja konkursa "leséj, izaudzé un uzzimé&" Pirmsskola - atzinibas raksti par dalibu VENDEN rikotaja zimé&jumu konkursa "Udens musu
pasaulé" Olimpiadés un konkursos iegutas piecas 1. vietas novada karta dazados vecumposmos - biologijas, kimijas, latvieSu valodas
un anglu valodas olimpiadés, publiska runas konkursa, ka ari jauno vides reportieru konkursa valsti ieguta 1.vieta. Fizikas olimpiadé un
skatuves runas konkursa ir iegutas 2.vietas novada posma. legutas septinas Atzinibas: «Pratnieks lasa 2026», konkursa «Kengurs»
(valsts méroga), 4. klaSu matematikas olimpiade novada posms, latvieSu valoda un literatdras un anglu valodas olimpiade, valsts
konkursa «Gramatas stasts - musu stasts». Novada posma Ekonomikas valsts olimpiadé ari ieguta atziniba. Latvijas Nacionalas
bibliotékas konkursa "Skalas lasiSanas sacensibas" un starptautiskas logiskas un algoritmiskas domasanas konkursa «Bebrs 2025»
iegutas pateicibas.

Sporta sacensibas

Bauskas novada skolénu sacensibas Volejbola ““TOP kauss’’ - divas 1.vietas dazados vecumposmos. Bauskas novada skolénu
sacensibas. ‘"Pavasara kross’’. 3 godalgas individuali. Bauskas novada skolenu olimpiadé 11 godalgas individualajas disciplinas.
Zemgales regiona vieglatlétikas sacensibas “’Cetrcina‘’, Zéni - 3. vieta komandu kopvértéjuma. Zemgales rediona skolénu sacensibas
volejbola vidusskolu vecuma grupa zéni - 2. vieta un pamatskolu vecuma grupa, zéni - 3. vieta.

Jaunrade un petnieciba

Visi skoléni 12.klasé izstradajusi projekta darbus ar vidéjo vértéjumu 7.82, kas ir vésturiski augstakais sniegums pédéjo 3 gadu laika.
Vertéjums neizcel un nesalidzina skolénu sniegumu novada vai valsts méroga, bet atspogulo skolénu ieguldijumu, 2 skolénu darbos
skoléni iesaistija universitates macibu spékus, kas pierada skolénu pasvaditu maciSanas prasmes attistibu un pielietoSanu, planojot
savu macibu procesu un sadarbojoties arpusskolas. Skoléniem saistosaki kluvusi sabiedriska darba virzieni, istenojot sabiedriski
nozimigus projektus, t.sk skolas kopienai svarigas iniciativas, pieméram, organizéjot nodarbibu ciklu skoléniem par atkaribam,
veseligu vidi un droSibu.
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Radosa pasizpausme

Skola plasi darbojas 19 interesu izglitibas programmas, aptverot visus vecumposmus. Programmam vérojam pécteciba, kas veicina
skolénu personibas attistibu un lauj sasniegt augstus rezultatus. Masu skolas Zénu koris ir vienigais koris novada, kurs regulari tiek
izvirzits parstavét Bauskas novadu konkursos Zemgales méroga. Skatés regulari koris iegust augstako pakapi. 1. - 12.klasu meitenu
koris skaté ieguvis 1 pakapés diplomus, ieprieksé€ja gada ari piedalijas Dziesmu un deju svétkos. Mazais koris 1. - 4.klasei piedalijas
valsts koru sadziedaSanas svétkos Mezaparka lielaja estradé un 4.klases ansambla meitenes vokalas muzikas konkursa “Balsis 2025”
gan Bauskas novada, gan Zemgales regiona ieguva augstakas pakapes diplomus. Skola darbojas visu vecumposmu tautisko deju
kolektivi, starp Dziesmu svétkiem gadiem, tie regulari skatitajus priecé deju koncertos un sadraudzibas vakaros. Skola darbojas ari
térpu dizaina pulcins, kura skoléni rada térpus un tos demonstré skola, un musu kopienas pasakumos, pieméram Vecumnieku pagasta
svétkos "Liliju svétkos". Teatra pulcins Zikeri attista uzstasanas prasmes , regulari iestudéjot 2 teatra izrades gada, ko noskatas
pirmsskolas un 1. - 4. skoléni, vecaki un ar kuru izradém gust augstus panakumus un skatiju simpatiju balvu novada konkursa "Mazie
spélmani"

Citi sasniegumi

Pirmsskola - "Bitiu" grupa ieklauta L.Blimizera un J. Strausas dziesmas videoklipa "Mana mila Latvija" Skoléni regulari piesakas un
tiek uzaicinati piedalities spélé "Gudrs vél gudraks".

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem pec izglitojamo snieguma
izvertejuma valsts parbaudes darbos par vertejamo macibu gadu

Procentuala Komentars

atskiriba

+/-10% pédéjo 2023./2024. macibu gads latviesu valodas eksamena skolas rezultats parsniedza valsts vidéjo par 4,4 pp.

3 macibu gadu Anglu valoda rezultats bija nedaudz zemaks par valsts vidé€jo, savukart matematika atpaliciba bija 6,2 pp.

laika Salidzinajums pa gadiem: 2023./2024. macibu gads: Anglu valoda 62,4% 63,8% —1,4 pp LatvieSu valoda
63,4% 59,0% +4,4 pp Matematika 37,0% 43,2% —6,2 pp 2024./2025. macibu gads: Anglu valoda 72,1%
65,77% +6,33 pp LatvieSu valoda 66,3% 58,5% +7,8 pp Matematika 58,5% 53,8% +4,7 pp 2025./2026.
macibu gads: Anglu valoda* 68,1% 70,1% —2,0 pp LatvieSu valoda 55,2% 56,2% —1,0 pp Matematika
43,8% 54,8% —11,0 pp
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Procentuala
atskiriba

11-30% pédéjo
3 macibu gadu
laika

Vairak ka 30%
pedejo 3
macibu gadu
laika

Komentars

2025./2026. macibu gada skolas rezultati visos tris parbaudes darbos bija zemaki par valsts vidéjiem
raditajiem. Vislielaka atskiriba konstatéjama matematika — 11 procentpunkti. LatvieSu valoda atskiriba bija
salidzinoSi neliela — 1 procentpunkts.

2024./2025. macibu gads bija veiksmigakais no aplukotajiem gadiem: skolas 9. klases rezultati visos tris
centralizétajos eksamenos parsniedza valsts vidéjos raditajus. LatvieSu valoda 2023./2024. un 2024./2025.
macibu gada bija stabili augstaki rezultati neka valsti vidégji, bet 2025./2026. macibu gada rezultats
samazinajas lidz 55,2%. Matematika vérojamas izteiktas rezultatu svarstibas — no 37,0% 2023./2024.
macibu gada lidz 58,5% nakamaja gada un 43,8% 2025./2026. macibu gada. Anglu valoda 2024./2025.
macibu gada sasniegts augstakais skolas rezultats — 72,1%, kas par 6,33 procentpunktiem parsniedza
valsts vid€jo raditaju. Kopuma dati norada uz nepieciesamibu padzilinati analizét 2025./2026. macibu gada
skolénu sniegumu, Tpasi matematika un latviesu valoda, izvértéjot skolénu macibu vajadzibas, iepriekséjo
klasu snieguma dinamiku un izmantoto macibu pieeju efektivitati.

7.3. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem izglitojamo videji statistisko
sasniegumu ikdienas macibu darba atbilstiba valsts parbaudes darbu rezultatiem vai ari tiem ir

atskiribas

Procentuala
atskiriba

+/-10% pédéjo 3
macibu gadu
laika

11-30% pédéjo 3
macibu gadu
laika

Vecumnieku vidusskola

Komentars

Rezultati ir stabili, un visos tris gados tie parsniedza valsts vidéjo. 2025./2026. macibu gada parsvars bija
neliels - 0,8 pp.

SeSos no septiniem raditajiem skolas rezultats bija tuvu vai virs valsts vidéja, un piecos priekSmetos tas
parsniedza valsts vidéjo. Ipasi labi rezultati bija anglu valodas OL eksamena, biologija un socialajas
zinatnés. Lielaka atpaliciba bija fizika (AL) 9,8pp. Skolas rezultati parsniedza valsts vidéjo ¢etros no
septiniem eksamenu raditajiem. Salidzinajuma ar iepriekséjo gadu uzlabojas matematikas OL rezultats
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Procentuala

atZkiriba Komentars
(+13,4 pp), latvieSu valodas OL (42,6 pp) un socialo zinatnu AL (+6,1 pp). Vienlaikus samazinajas
biologijas un fizikas rezultati, un fizika atpaliciba no valsts vidéja sasniedza 11,3 pp.
Vairak ka 30% Noturiga izaugsme: matematika (OL) un socialajas zinatnés (AL) tris gadu laika sasniegts butisks rezultatu
pédéjo 3 macibu  pieaugums. Ipasi augsti rezultati: 2025./2026. macibu gada anglu valoda (OL), matematika (OL) un
gadu laika socialajas zinatnés (AL) skolas rezultati butiski parsniedza valsts vidéjos raditajus. Stabili rezultati: latvieSu

valoda (OL) skolas sniegums visos tris gados parsniedza valsts vidé€jo, lai gan parsvars pédéja gada bija
neliels. Pilnveides vajadzibas: biologija (AL) rezultati pédé&jos divos gados bija zem valsts vidéja; fizika (AL)
péc izaugsmes 2025./2026. macibu gada joprojam saglabajas atskiriba no valsts vidéja, savukart kimija
(AL) rezultats bija zemaks par valsts raditaju.

Vecumnieku vidusskola Lapa 28/ 32



9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

9.1. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie merki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris
gadiem, to ietvaros galvenais paveiktais novertejuma macibu gada

Uzdevums Paveiktais Izpilde Né_kamaj_é macibu gada
(%) veicamais
1.FinanSu resursu 2025./2026. macibu gada mérktiecigi piesaistits 100 Sekot lidzi pieskirta finanséjuma
piesaiste no dazadiem pasSvaldibas finanséjums izglitibas iestades apguvei un planoto projektu
avotiem un efektiva to infrastrukturas un pirmsskolas izglitibas vides istenoSanai. NodroSinat efektivu un
izmantoSana iestades  pilnveidei. Pasvaldibas prioritaraja budzeta ieklauts pardomatu finansu resursu
prioritasu realizé€Sanai, finanséjums: - pirmsskolas teritorijas izlietojumu atbilstoSi noteiktajam
infrastruktdras labiekartoSanai; - multifunkcionala sporta laukuma prioritatém. Turpinat sadarbibu ar
vajadzibam izblvei; - teritorijas labiekartoSanas un attistibas pasvaldibu, aktualizéjot izglitibas
projektéSanai; - ara klases izveidei pirmsskolas iestades infrastrukturas attistibas
izglitibas iestadé. Piesaistitais finanséjums apliecina vajadzibas. Apzinat papildu
izglitibas iestades vadibas mérktiecigu sadarbibu ar finanséjuma piesaistes iespéjas
dibinataju, spéju identificét butiskakas izglitibas vides un materialtehniskas
infrastruktiiras vajadzibas un argumentéti virzit tas bazes pilnveidei.
ieklausanai pasvaldibas attistibas prioritatés.
Planotie ieguldijumi veicinas bérniem drosas,
musdienigas un daudzveidigas izglitibas vides
izveidi, paplasSinas ara izglitibas iespéjas un
nodrosinas labakas iespéjas fizisko aktivitasu
Istenosanai.
2.Sistémas 2025./2026. macibu gada tika 1stenotas vairakas 90 1. Pilnveidot pedagogu mazo

nodroSinasana iestadé
pedagogu savstarpéjai
zinasanu un pieredzes

Vecumnieku vidusskola

butiskas iniciativas pedagogu profesionalas
sadarbibas, metodiska atbalsta un izglitibas
kvalitates vadibas sistémas pilnveidei: 1. Lai

maciSanas grupu darbibu, nosakot
skaidrus mérkus, prioritates un
sasniedzamos rezultatus. 2. Veicinat
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Uzdevums

parnesei, atbalsta
sniegSana
metodiskajos
jautajumos, plasaka
darbiba savstarpéjas
pieredzes apmainas
un metodisko
jautajumu pasakumu
organizésana starp
novada visparéjam
izglitibas iestadém,
popularizéjot savas
iestades paveikto ka
labas prakses
piemeérus novada un
valsts Iimeni
(izmantojot dazadas
formas)

Vecumnieku vidusskola

Izpilde

Paveiktais (%)

stiprinatu metodiska darba koordinéSanu un
izghtibas kvalitates vadibu, tika izveidota direktores
vietnieces metodikas un kvalitates joma amata
vakance, un darbu uzsaka direktores vietniece
metodikas un kvalitates joma. Tas nodroSina
mérktiecigaku metodiska darba planoSanu,
pedagogu profesionala atbalsta koordinésanu un
izglitibas kvalitates izvértéSanu. 2. Pedagogu
profesionalas sadarbibas veicinasanai tika
organizéts darbs mazajas pedagogu macisanas
grupas, iesaistot dazadu macibu priekSmetu
pedagogus. Sada sadarbibas forma veicina
starpdisciplinaru pieeju macibu procesam,
savstarpéju pieredzes apmainu, kopigu pedagogisko
problému risinasanu un vienotas izpratnes
veidoSanu par kvalitativu macibu procesu.
Pedagogiem ir iesp&ja kopigi analizét macibu darba
rezultatus, dalities ar veiksmigiem metodiskajiem
risinajumiem un planot nepiecieSamos uzlabojumus.
3. Nozimigs ieguldijums skolas pieredzes
popularizéSana un profesionalas sadarbibas
paplasinasana bija konferences ,Es esmu
audzinatajs” organizésana. Konferencé tika aicinati
un piedalijas Bauskas novada, ka ari citu pilsétu un
novadu izglitibas iestazu parstavji. Pasakums
nodroSinaja iespéju pedagogiem un izglitibas jomas
specialistiem dalities pieredze, aktualizét
audzinasanas darba nozimi izglitibas procesa,
iepazit dazadas pieejas un gut jaunas idejas

Nakamaja macibu gada
veicamais

dazadu macibu priekSmetu
pedagogu sadarbibu
starpdisciplinaru macibu pieeju
Istenosana. 3. Attistit direktores
vietnieces metodikas un kvalitates
joma koordinéjoso lomu metodiska
darba un izghtibas kvalitates
pilnveidé. 4. Turpinat organizéet
profesionalas pieredzes apmainas
pasakumus, pilnveidojot konferenci
»,ES esmu audzinatajs” ka regularu
profesionalas sadarbibas platformu.
5.Paplasinat sadarbibu ar Bauskas
novada un citu novadu izglitibas
iestadem, iesaistoties kopigos
metodiskajos pasakumos. 6.
Veicinat pedagogu iesaisti ka
pieredzes sniedzéjiem seminaros,
konferencés un citos profesionalas
pilnveides pasakumos. 7.
Mérktiecigi popularizét Vecumnieku
vidusskolas pedagogu sasnhiegumus,
istenotas iniciativas un labas
prakses piemérus novada un valsts
[imenr.
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Uzdevums

3.I1zglitibas iestades
mérktiecigas un
efektivas sadarbibas
istenosana ar
augstakas izglitibas
iestadi/-ém, planojot
izglitibas iestades
pedagogu iesaisti
augstakas izglitibas
iestades i1stenotajos
projektos,
pétnieciskas
aktivitates, kas

veicina specializacijas

jomas attistibu un/vai
padzilinato grozu
macibu priekSmetu
attistibu

Vecumnieku vidusskola

Paveiktais

profesionalajai darbibai. Konferences organizéSana
apliecina skolas iniciativu un spéju veidot
profesionalu sadarbibu arpus savas izglitibas
iestades robezam.

2025./2026. macibu gada tika nostiprinata
sadarbiba ar Latvijas Universitati, noslédzot
sadarbibas ligumu par topoSo pedagogu prakses
vietu nodrosinasanu Vecumnieku vidusskola un
jauno pedagogu darba iespéju veicinasanu izglitibas
iestadé. Sadarbiba veido priekSnoteikumus toposo
pedagogu profesionalas kompetences pilnveidei
reala skolas vide, studiju laika ieguto teorétisko
zinasanu sasaistiSanai ar praktisko pedagogisko
darbibu, ka ari jaunu pedagogu piesaistei skolai.
Liguma noslégSana apliecina skolas ieinteresétibu
pedagogu ataudzes nodroSinasana un ilgtermina

sadarbibas veidoSana ar augstakas izglitibas iestadi.

Vienlaikus sadarbiba ar Latvijas Universitati paver
iespéjas turpmakai iesaistei augstskolas
profesionalas pilnveides un pétnieciskajas
aktivitates.

Izpilde Nakamaja macibu gada

(%)

85

veicamais

1. Istenot noslégtaja sadarbibas
[lguma paredzéto, nodrosinot
prakses vietas Latvijas Universitates
studentiem, toposajiem
pedagogiem. 2. NodroSinat
studentiem kvalitativu prakses
vadibu un metodisko atbalstu,
iesaistot pieredzéjusus skolas
pedagogus. 3. Veicinat veiksmigako
praktikantu piesaisti darbam
Vecumnieku vidusskola. 4. Turpinat
attistit sadarbibu ar Latvijas
Universitati, apzinot iespé&jas
pedagogu iesaistei augstskolas
projektos, pétnieciskajas aktivitatés
un profesionalas pilnveides
pasakumos. 5. Izmantot augstskolas
akadémisko potencialu skolénu
pétniecisko prasmju, padzilinato
macibu priekSmetu un
specializacijas jomu attistibai. 6.
Regulari izvértét sadarbibas
rezultatus un tas ieguldijumu jauno
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Izpilde Nakamaja macibu gada

Uzdevums Paveiktais . .
(%) veicamais

pedagogu piesaisté un izglitibas
kvalitates pilnveidé.
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